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Personalentwicklung im Kontext der Schulentwicklung
10L422415

Schulleitungsfortbildung

- alle Interessenten

- Berufliche Schule, Gymnasiale Oberstufe, Primarstufe, Sekundarstufe |
Fortbildungsreihe (veraltet)

landesweit

Gudrun Boéttger, Landesinstitut fir Schule und Medien Berlin-Brandenburg

Dr. Frank Hilbig, Glashutten

Anmeldebestatigung: zur Veranstaltung 10L422415
Dozent/in: Dr. Frank Hilbig

Datum: 30./31.05.2011

Ort: LISUM Ludwigsfelde-Struveshof

Zeit: 1.Tag 09:00 -17:30 Uhr / 2.Tag 09:00 -14:30 Uhr

Thema: Personalentwicklung im Kontext der Schulentwicklung

Die Aufgaben von Schule haben sich massiv erweitert, die zentrale Aufgabe ist
weiterhin, Schilerinnen und Schiler einen Raum zu bieten, in dem deren Mdglichkeiten
bestmdglichst entwickelt werden und sich entfalten kdnnen. Diese Mdglichkeiten
werden Uber das Personal einer Schule, sein Verhalten und insbesondere tber die
innere Haltung eines jeden Einzelnen transportiert. Das Personal an einer Schule spielt
damit die entscheidende Rolle bei der Erfullung dieser zentralen Aufgabe einer Schule
- seine Entwicklung ist eine der wichtigsten Herausforderungen an die Schulleitungen.
Dabei kann Personalentwicklung nicht in einem Freiraum als Selbstzweck stattfinden,
sondern muss in die Entwicklungsplanung (Schulprogramm) einer Schule eingebettet
sein.

Diese Veranstaltung wendet sich vornehmlich an Schulleitungsmitglieder und
interessierte Kollegen, die vor der Aufgabe stehen, Personalentwicklung als
Aufgabenstellung zu bewéltigen. Auf pragmatische Weise findet in einem

Wechsel von fachlichem Input, Begriffsklarungen, Beispielen, Diskussion und

einem hohen Arbeitsanteil in Kleingruppen eine Erarbeitung von konkreten
Personalentwicklungsmdglichkeiten sowie das Einiiben von konkreten Instrumenten
zur Personalentwicklung am Beispiel von Zielvereinbarungsgespréchen statt.

Damit werden ein Uberblick tiber das Themengebiet und Anregungen fiir konkrete
Einsatzmdglichkeiten erarbeitet.
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Wesentliche Aspekte sind: Personalentwicklung (PE) und Schulentwicklung;
Folgerungen aus Inspektionsberichten; PE fur Individuen und Teams; Rolle und innere
Haltung der Schulleitung im System; konkrete PE-Ziele; Erarbeitung von persénlichen
Entwicklungszielen (eigene Schule, eigene Person); Erstellung eines PE-Planes;
Zielvereinbarungen treffen und zugehdrige Gesprache fuhren.

© Dr.Hilbig

Landesinstitut fir Schule und Medien Berlin-Brandenburg
Struveweg 1, 14974 Ludwigsfelde OT Struveshof
poststelle@lisum.berlin-brandenburg.de

033782090

30.05.2011 09:00 Uhr bis 31.05.2011 14:30 Uhr
16 Zeitstunden

Landesinstitut fir Schule und Medien Berlin-Brandenburg, Struveweg , 14974
Ludwigsfelde OT Struveshof
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