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Arbeitskreis Einzelhandel: 
Hey, hier wird nicht gemobbt – Aktiv gegen Mobbing“ 
Veranstaltung Nr. ….
SchülerInnen erleben während Ihrer Schulzeit nicht nur positive Erfahrungen; Demütigungen durch Mitschüler oder Erfahrungen des Ausgegrenztseins gibt es leider allzu oft.  

Dabei kommt es immer wieder zu offenen Anfeindungen und Mobbing innerhalb der Schule und in den Klassen. Diese Verhaltensdispositionen sind in allen Schulformen zu beobachten,  auch in Oberstufenzentren.

Die praxisorientierte  Weiterbildung stellt  Handlungsstrategien gegen Mobbing anhand konkreter Übungen vor. Ziele der Übungen sind die Förderung der  Empathiefähigkeit und die Sensibilisierung der OberstufenschülerInnen für das Erkennen und Erlernen von Hilfsmöglichkeiten in Mobbingsituationen.  
Weiteres Ziel der beiden Seminartage ist, konkrete Hilfen für die Behandlung des Themas im Unterricht zu erarbeiten.  
Donnerstag, 13. Dezember 2012 
9.30 Uhr 

Begrüßung, Vorstellung Programm, 
                        
Trainerin und Teilnehmer

9.45 Uhr 

Themensammlung

10.00 Uhr  

Was ist Mobbing?
Definition, Ursachen, Umgang mit Mobbingverhalten




Incl. kurzer Pause 

12.00 Uhr 

Mittagspause 

12.45 Uhr 
 
Übung zur Förderung von Empathie 
                                mit Auswertung 

Incl. kurzer Pause 

15.30 Uhr

Seminarauswertung  

ca. 16.00 Uhr   
Ende der Veranstaltung 

Freitag, 14. Dezember 
9.30 Uhr

Blitzlicht

10.00 Uhr  

Übung Täter – Opfer – Zuschauer  
11.00 Uhr

kurze Pause

11.15 Uhr

Arbeitsgruppen  zur  
                                Umsetzung der Prinzipien im Unterricht    

12.15 Uhr 

Mittagspause 
13.15 Uhr 

Präsentation der Ergebnisse und Diskussion 

15.30 Uhr 

Seminarauswertung 

16.00 Uhr 

Ende des Seminars  

