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Change-Kompetenz aufbauen und Veränderungsprozesse erfolgreich gestalten 

Wie kann es gelingen, Menschen an Ihrer Schule für Veränderungen zu motivieren und 

Veränderungsprozesse nachhaltig zu gestalten?  Dieser Workshop  stellt Ihnen pragmatisch Konzepte, 

Methoden und Werkzeuge für die Praxis zur Verfügung, die sich in der Anwendung bewährt und zu 

erfolgreichen Veränderungsprozessen beigetragen haben. Hierbei erweitern Sie Ihre eigene 

Veränderungskompetenz und erfahren bei sich selbst und bei anderen wie die Bereitschaft geweckt und 

verstärkt werden kann, sich für Veränderungen einzusetzen. 

Ziel:  

Change-Kompetenz aufbauen, Veränderungsprozesse initiieren und erfolgreich gestalten  

Inhalte: 

- Veränderungsprozesse besser verstehen 

- Kennenlernen von Faktoren für gelingende Veränderungsprozesse  

- Veränderungsprozesse erfolgreich in Gang setzen und begleiten 

- Praxisnahe Methoden und Werkzeuge kennenlernen und erproben 

- Gemeinsam Ziele entwickeln und Potenziale entdecken 

- Veränderungen mit Kopf, Bauch und Hand motivieren und gestalten 

- Situationsgerecht kommunizieren  und Beteiligte einbinden 

Methode: 

Stück für Stück erarbeiten wir gemeinsam eine Landkarte für Veränderungsprozesse als 

Orientierungsrahmen und Handlungshilfe und lernen dabei nützliche Methoden und Interventionen in der 

Praxis für die Gestaltung von realen Veränderungsvorhaben kennen. 

Bitte bringen Sie ein Veränderungsvorhaben Ihrer Wahl  zu Veranstaltung mit, damit in der Veranstaltung 

an Ihren Vorhaben gearbeitet werden kann. 
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