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Veranstaltungsnummer:  19L421034** 
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     29.11.2019 und 30.11.2019 
Ort:     LISUM Ludwigsfelde-Struveshof  
Zeit:     1.Tag 14:00-18:00 Uhr und 2. Tag 9:00-14.00 Uhr 
 

 
 
 
 
Unterricht beobachten, einschätzen und Feedback geben 
 
In diesem Trainingsprogramm lernen die Teilnehmerinnen und Teilnehmer, welche 

Merkmale guten Unterricht ausmachen und wie diese im Rahmen von 

Unterrichtsbeobachtungen eingeschätzt werden können. Zusätzlich zur Einschätzung und 

Bewertung von Unterricht beschäftigen sich die Teilnehmerinnen und Teilnehmer mit der 

lernförderlichen Rückmeldung ihrer Beobachtungen an die beobachtete Lehrkraft. Dafür 

werden Erkenntnisse aus der Feedbackforschung sowie aus der motivierenden 

Gesprächsführung vermittelt. Mit Hilfe von Videosequenzen werden Merkmale guten 

Unterrichts und Feedbackgespräche eingeschätzt und selbst im Rahmen von Simulationen 

eingeübt.  

 

Das Trainingsprogramm umfasst insgesamt drei zweitätige Veranstaltungen, die jeweils in 

ähnlicher Weise strukturiert sind. Am ersten Tag beschäftigen sich die Teilnehmerinnen und 

Teilnehmer jeweils mit einer Basisdimension guten Unterrichts (z.B. Klassenmanagement) 

und lernen, anhand welcher Merkmale diese Basisdimension eingeschätzt werden kann. Am 

zweiten Tag geht es um die Gestaltung von Feedbackgesprächen auf Grundlage der zuvor 

behandelten Einschätzungen von Unterricht. Im Anschluss an die ersten beiden 

Fortbildungsveranstaltungen sind Übungsphasen vorgesehen, die im Rahmen von 

Webinaren auf einer Lernplattform ausgewertet werden. Die Webinare umfassen einen 

Umfang von 1,5 Stunden und werden gemeinsam mit allen Teilnehmenden terminiert.  

 

Hinweis für die Teilnehmenden: Die Fortbildung zielt nicht darauf ab, dienstliche 

Beurteilungen zu erstellen, sondern bereit auf formative Rückmeldungen zur qualitativen 

Verbesserung von Unterricht vor.  

 

 


