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Führungsaufgabe „Unterrichtsqualität fördern und sichern“ 
 
Unterrichtsentwicklung ist eine Kernaufgabe von Schule. In jedem Kollegium gibt es 

vielfältige Ansätze, dieser Aufgabe erfolgreich nachzukommen.  

Nachhaltig und systematisch auf die Schülerklientel abgestimmt ist 

Unterrichtsentwicklung dann, wenn sich ein Kollegium des Themas gemeinsam 

annimmt. Dies ist im Arbeitsalltag durch die immer wieder neuen Herausforderungen, 

die an eine Schule gestellt werden, nicht leicht zu bewältigen.  

Als Schulleitung können Sie durch eine systematische Steuerung in Zusammenarbeit 

mit den übrigen mit Führungsaufgaben betrauten Lehrkräften an Ihrer Schule positive 

Ansätze frühzeitig erkennen, fördern und vernetzen, ohne dass Sie und ihr Kollegium 

über Gebühr belastet werden.  

Das Seminar bietet Ihnen als Führungskraft die Möglichkeit, neue Impulse zur 

Steuerung von Unterrichtsqualität zu gewinnen und diese im Kontext der 

spezifischen Arbeitsbedingungen an Ihrer Schule und bezogen auf Ihre 

Schülerschaft zum Einsatz zu bringen.  
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